
 

 

地 勤 運 務 人 員 招 募 簡 章 

一、工作地點：松山國際機場或本公司因業務需求進行調派之其他工作地點。 

二、招募對象：具中華民國國籍身分者。 

三、報名資格： 

(一) 教育部認可之國內外公私立大專院校畢業，不限科系。 

(二) 具備下列任一項英檢成績 (限 2022年 05月 01日以後取得)： 

1. 多益聽讀測驗 550分以上 (不受理 TOEIC Bridge及團體考試成績) 

2. 劍橋領思英語測驗 140以上 (不受理遠端考試成績) 

3. 托福(紙筆 ITP)457以上 

4. 雅思(聽、讀、寫、說)4.0以上(不接受 Online考試成績) 

四、報名方式： 

(一) 報名時間：即日起至 2024年 03月 24日(日)截止。 

(二) 一律採網路報名，於華信航空官網登錄履歷。 

五、查詢初(書)審結果及面試時間：2024年 04月 01日 15:00起至 2024年 04月 08日 23:59

至官網查詢。 

六、面試日期及報到時間：2024年 04月 13日(六)，報到時間依官網顯示。 

七、注意事項： 

(一) 本次開放應屆畢業生報考，應屆畢業生請於面試時出具「在學證明」。後續通過甄選，

報到時須繳交「畢業證書」始符合任用資格。 

(二) 初(書)審結果查詢頁面內有參加面試時應檢繳之查驗文件，未備全者無法參加面

試，亦不接受後補。 

(三) 相關面試資訊將統一使用網路平台服務，考生請密切留意訊息公開查詢時間，恕不

接受電話查詢。 

(四) 報名資料如有任何偽造或不實記載，本公司將取消面試及通過甄選資格。 

(五) 通過甄試錄取者，預計將於 2024年 06月 17日辦理報到及接受課程培訓，三個月試

用期通過後甫為正式任用。 

(六) 試用及正式任用皆按公司規定標準給薪，並享有完善之福利制度。  


